
                                        2025-2026 учебный год 

 

 

           педагогический совет /установочный/ № 1 от 28.08.2025 г. 

 

Присутствовали: Хутиева Н.Н., Асаева Г.В., Толкачева Л.Н., Костенко 

Т.Н., Дерябина Е.В., Сазыкина Т.В. 

 
Думаем, планируем, решаем…» 

 

Тема: «Организация  воспитательно-образовательной работы в ДОУ на 2025-2026 

учебный год». 
1.Итоги летней оздоровительной работы. 

2.Основные направления образовательной деятельности на 2025-2026 

учебный  год. 
Цель: познакомить с итогами деятельности ДОУ в летний оздоровительный 

период, ознакомление с приоритетными задачами работы учреждения на учебный 

год. 

Подготовка к педсовету: 

1.Изучение новых приказов Министерства образования и науки РФ. 

 2. Аналитическая справка «Анализ работы в ЛОП». 

3. Подготовка документации к новому учебному году. 

4. Смотр-конкурс готовности групп к новому учебному году. 

5.Разработка планов на 2025-2026 учебный год. 

План проведения: 
1. Анализ деятельности ДОУ в летний оздоровительный период. 

2. Итоги смотра-конкурса групп к новому учебному году.  

3.Утверждение планов работы, рабочих программ педагогов ДОУ, графиков 

работы и т.д. 

4.Утверждение годового плана работы ДОУ, сетки занятий, режима дня 

5.Утверждение проектов, перспективных планов развития детской 

индивидуальности и творческого самовыражения. 

6.Утверждение тем по самообразованию. 

7 Выборы председателя и секретаря пед.совета.. 

  

Форма: деловая встреча. 
  
План проведения педагогического совета: 
Вступительное слово (руководитель ДОУ). 

1.Ознакомление  педагогов  ДОУ с проектами документов,  регламентирующих 

организацию образовательного и воспитательного процесса в дошкольном 

учреждении. 

2.Практическая часть педагогического совета: 
3.Экспресс-анкета для выявления стремления педагогов к саморазвитию. 
4. Решение педагогического совета. 
Ход педагогического совета: 



По первому вопросу  выступила заведующая  ДОУ. 
      Нина Николаевна ознакомила присутствующих с повесткой  педагогического 

совета, а также довела до сведения педагогического коллектива анализ летней 

работы учреждения. Мед.сестра Сазыкина Татьяна Васильевна сделала анализ 

работы по ЛОП, уточнив, что педагоги выполнили все ее рекомендации и 

поручения. 

  
По второму вопросу:  слушали  заведующую Хутиеву Н.Н.    
  
   Она поделилась следующей информацией: в  целях  координации деятельности 

ДОУ в предстоящем учебном году Нина Николаевна предложила к 

обсуждению  перечень локальных актов, (проекты), регламентирующих 

организацию образовательного и воспитательного процесса в дошкольном 

учреждении, такие как: 
       -  должностные инструкции педагогов ДОУ: 
       -  годовой   план работы  ДОУ на 2025-2026 учебный год; 

       -  программу воспитания на 2025-2026 учебный год: 

       - рабочие программы педагогов ДОУ на 2025-2026 учебный год 

       -программы по доп. Образованию; 

       -программу по ОВЗ. 
      На обсуждение был   вынесен   проект годового плана работы ДОУ на 2025-

2026 учебный год, педагоги детально обсудили цель и задачи деятельности 

учреждения, темы педагогических советов, мероприятий, график аттестации 

педагогов, курсов повышения квалификации и прочее-замечаний и дополнений со 

стороны присутствующих не  поступило. 
       Далее, Нина Николаевна   представила на  обсуждение    проекты следующих 

документов:  Программу воспитания ДОУ, рабочие программы воспитателей ДОУ 

на 2025-2026 учебный год, должностные инструкции педагогов ДОУ, графики 

работы сотрудников ДОУ, сетки ОД, режим дня, перспективные планы-все 

документы были утверждены. 

 
 По третьему  вопросу  слушали председателя ПК ДОУ воспитателя 1 

разновозрастной группы Костенко Т.Н., она сказала: для того, чтобы мы успешно 

справились с выполнением намеченных задач, необходимо постоянное повышение 

своего педагогического мастерства, т.к. профессиональная компетентность 

педагога зависит от различных факторов и свойств личности. Именно повышение 

компетентности и профессионализма педагога есть необходимое условие 

повышения качества, как педагогического процесса, так и качества дошкольного 

образования в целом.  Татьяна Николаевна предложила коллегам   провести 

экспресс-анкету для выявления готовности педагога к саморазвитию и попутно 

обрисовала ситуацию с проведением смотра-конкурса на лучшую готовность групп 

к новому учебному году, в результате которого места распределились следующим 

образом: 1 место поделили между собой /2  разновозрастная группа /воспитатели ., 

Асаева Г.В., Толкачева Л.Н., пом.воспитатель Никогосян Н.В./. и 1 разновозрастная 

группа /воспитатели Костенко Т.Н., Толкачева Л.Н. и., пом.воспитателя Дядюченко 

О.В./. 

 



     В завершение  Нина Николаевна  предложила избрать на 2025-26 учебный год 

председателем педсовета Хутиеву Н.Н., секретарем Толкачеву Л.Н.  и завершить 

работу педагогического совета принятием решений: 

 
                                                  
                                            Решение пед.совета 

1.Работу за летний период 2024-2025 учебного года признать удовлетворительной. 

                         Срок: До 25.08.2026 г. 

 

2.Считать приоритетным направлением в работе педагогического коллектива  ДОУ 

повышение качества знаний и умений воспитанников. 

                                         Срок: постоянно 

                                         Ответственные: педагоги ДОУ 

3.Повсеместно вводить ИКТ в деятельность каждого педагога. 

                                          Срок: постоянно 

                                          Ответственные: педагоги 

4.Обращать особое внимание на привитие детям толерантности /через беседы, 

инсценировки малых художественных произведений, потешки, прибаутки и т.д./ 

                                         Срок: постоянно 

                                         Ответственные: педагоги 

5.Утвердить темы по самообразованию педагогов. 

                                         Срок: до 31.08.2026 г. 

6.Утвердить сетку занятий, Программы и методические разработки, исполь- 

зуемые в образовательном процессе. 

                                         Срок: до 31.08.2026 г. 

                                         Ответственные: педагоги ДОУ 

7.Утвердить план проведения дня дошкольного работника. 

                                       Срок: до 28.09.2025 г. 

                                       Ответственные: педагоги ДОУ 

8.Утвердить результаты смотра – конкурса «На лучшую готовность групп 

к новому учебному году». 

                                            Срок: до 28.08.2025 г. 



 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Председатель пед.совета                                      Н.Н.Хутиева 

 Секретарь пед.совета                                            Л.Н.Толкачева 

 

   .                                          Приказ № 2 

                        По МБДОУ № 15         от 28.08.2025 г. 

«О результатах педагогического совета № 1 от 28.08.2025 г.» 

 

   На основании решений педагогического Совета № 1 от 28.08.2025 г., 

 приказываю: 

1.План работы ДОУ на 2025-2026 учебный год  принять в целом 

2.Самоанализ заведующего ДОУ Н.Н.Хутиевой принять  в целом 

3.Утвердить планы по самообразованию педагогов на 2025-2026 учебный год 

4.Утвердить сетки ОД по возрастным группам 



5.Утвердить Программы, используемые в образовательном процессе ДОУ 

6.Признать летнюю оздоровительную работу ДОУ удовлетворительной 

7.Утвердить итоги смотра-конкурса «Готовность групп к новому учебному 

году». 

8.Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

 

 

 

    Заведующий МБДОУ-детский сад № 15                             Н.Хутиева 

 


